
Приложение № 2 к приказу от 30.08.2014г. 

План подготовки и внедрения профессионального стандарта «Педагог» в МОУ СШ № 36  Дзержинского района Волгограда 

Содержание работы Сроки Участники  Задачи 

1 этап: Информирование и организация обсуждения по внедрению стандарта «Педагог» (август-декабрь 2014г.) 

1. Организационно-правовое и информационно-методическое обеспечение 

1.1.Организация ознакомления педагогической общественности с 

содержанием профессионального стандарта «Педагог»: проведение 

августовского совещания с педагогами с обсуждением вопросов 

профессионального стандарта «Педагог» 

 

август 2014г. 

педагогический 

коллектив 

 

Создание информационно-

методического обеспечения 

введения профессионального 

стандарта «Педагог». 1.2. Участие в региональной пилотной группе по внедрению 

профессионального стандарта «Педагог»  

август-декабрь 2014г. педагогический 

коллектив 

1.3. Организация ознакомления педагогических работников школы с 

содержанием профессионального стандарта «Педагог»:- организация 

обсуждения на педагогических советах, заседаниях школьных 

методических объединений, проведение информационно-

методических семинаров 

август-декабрь 2014г. педагогический 

коллектив 

Обеспечение методического 

сопровождения педагогов, 

принятие идеологии 

профессионального стандарта 

«Педагог» 

2 этап: Организационно-деятельностный этап внедрения профессионального стандарта «Педагог» (январь-май 2015г.) 

2. Организационно-методическая деятельность 

2.1. Формирование плана повышения квалификации педагогических 

работников школы. 

февраль-май 2015 ВГАПО, МОУ 

СШ № 36 

Обеспечение методического 

сопровождения педагогов 

2.2. Выявление, изучение и обобщение опыта эффективной 

профессиональной деятельности педагогических работников школы. 

Распространение опыта, в том числе посредством:  

● мастер-классов 

● стажировочных практик 

● публикаций  

● выступления на методических мероприятиях. 

январь-май 2015 ВГАПО, МОУ 

СШ № 36 

Выявление и 

распространение 

положительного 

педагогического опыта 

2.3. Участие в профессиональных дискуссиях (очных, 

дистанционных) по проблемам профессионального стандарта 

«Педагог» 

январь-май 2015 МОУ СШ № 36 Выявление и 

распространение 

положительного 

педагогического опыта 

2.4. Направление на курсы в ВГАПО на формирование ИКТ – 

компетентности педагога в соответствии с требованиями ФГОС и 

профессиональным стандартом «Педагог» 

май-июнь 2015г. педагоги МОУ 

СШ № 36 

Индивидуальное обучение 

ИКТ – компетентности и 

дистанционное обучение 

 


